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Llevar a cabo estas acciones fortalecerá 
la confianza y el vínculo con tus 

colaboradores durante los 
tiempos de reto

Mantén actualizados a los colaboradores sobre 
cambios en las políticas y prácticas

Sé flexible y conversa con los colaboradores que 
puedan negarse a asistir al lugar de trabajo

Demuestra el cumplimiento de los 
procedimientos establecidos en las leyes, 

reglamentos y normas oficiales

A los colaboradores que den positivo sin 
síntomas solicita que permanezcan aislados en 

casa hasta que den negativo

Para quienes den positivo con síntomas, y 
grupos vulnerables, asegúrate que recibirán el 

mismo tratamiento que en las fases 1 y 2

Emite recordatorios de buenas 
prácticas de higiene

Asegura la limpieza frecuente de las áreas 
comunes y lugares de trabajo

Incentiva a las personas para mantener 
limpio su espacio de trabajo

Modifica los protocolos sociales como saludar 
de beso, mano y abrazos, y compartir 
alimentos y bebidas

Establece un programa de prevención y 
vigilancia de salud en el lugar de trabajo

Define los protocolos del programa de 
prevención y vigilancia, invita a que tus 
colaboradores participen en ellos

Evalúa la situación psicológica de cada persona

Conocer el estado actual de los colaboradores y vigilar su bienestar durante y después de la fase 3 del covid-19, 
ofrecerá beneficios positivos en su regreso a las labores


